
‬‮الحقيبة التدريبية

‬‮تكوين مساعد معالج‬‮اسم الحقيبة باللغة العربية

‬‮‬‭Aide Soignantاسم الحقيبة باللغة الانجليزية

‬‮دورة تدريبية‬‮نوع الحقيبة التدريبية

‬‮مكتب الدراسات والخدمات التربوية اديولاند‬‮اسم منظم الحقيبة التدريبية

‬‮تدريبية‬‮ساعة‬‮‬‭96عدد ساعات التدريب المعتمدة

‬‮‬‭OAB-UKالبريطانية‬‮اكسفورد‬‮اعتماد‬‮هيئة‬‮جهة الاعتماد الدولية

‬‮أهداف التدريب

‬‮تزويد المشاركين بالمهارات الأساسية للعمل ضمن الفرق الطبية.‬‮.‬‭1

‬‮أن يتمكن المشاركين من تقديم الرعاية الشاملة للمرضى، ومراقبة حالتهم الصحية،‬‮.‬‭2

‬‮ومساعدتهم في الأنشطة اليومية.

‬‮يهدف التكوين الى تطوير مهارات التواصل الفعال مع الفريق الطبي والمرضى.‬‮.‬‭3

‬‮تهدف الدورة التكوينية الى إعداد المساعدين للتعامل مع مختلف الحالات الطبية والطوارئ‬‮.‬‭4

‬‮الفئات المستهدفة من التدريب

‬‮الشباب الثانوي‬‮.‬‭1

‬‮الشباب الجامعي‬‮.‬‭2

‬‮خريجو الجامعات‬‮.‬‭3

‬‮نبذة تعريفية عن الدورة التدريبية

‬‮الدورة التكوينية للحصول على شهادة مساعد معالج تعد خطوة مهمة نحو مهنة في القطاع

‬‮الصحي. يتعلم المشاركون كيفية تقديم الرعاية والدعم للمرضى تحت إشراف الأطباء والممرضين،

‬‮وتشمل المهارات الأساسية مثل المراقبة الصحية والدعم النفسي والاجتماعيي وتعطي هذة

‬‮الشهادة  فرصة للعمل في المستشفيات والعيادات، وتعتبر مطلوبة بشكل كبير في سوق العمل
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‬‮محاور الحقيبة التدريبية

‬‮المدة بالساعات‬‮عنوان المحور‬‮المحور
‬‮‬‭20الطبي‬‮الأساس لأي مهنة في المجال‬‮الصحية والأخلاقيات المهنية، والتي تعتبر‬‮الرعاية‬‮مبادئ‬‮‬‭1الرئيسي:‬‮المحور
‬‮سرية وخصوصية المريض: أهمية حماية معلومات المريض الشخصية والطبية.‬‮‬‭1الفرعي:‬‮المحور

‬‮العدالة في توزيع الموارد الصحية: كيفية ضمان الوصول العادل للعلاجات والخدمات الصحية‬‮‬‭2الفرعي:‬‮المحور
‬‮لجميع المرضى.

‬‮الاحترام لاستقلالية المريض: تقدير قدرة المريض على اتخاذ قرارات مستنيرة بشأن رعايته‬‮‬‭3الفرعي:‬‮المحور
‬‮الصحية.

‬‮المهنية والتماسك الأخلاقي: الحفاظ على أعلى معايير السلوك والأخلاق في ممارسة الرعاية‬‮‬‭4الفرعي:‬‮المحور
‬‮الصحية.

‬‮التعاطف والرحمة في الرعاية: تقديم الدعم العاطفي والمعنوي للمرضى أثناء تقديم الرعاية‬‮‬‭5الفرعي:‬‮المحور
‬‮الصحية.

‬‮التحسين المستمر لجودة الرعاية: السعي نحو تحسين الممارسات الصحية والنتائج للمرضى‬‮‬‭6الفرعي:‬‮المحور

‬‮التعاون المهني والتعددية الثقافية: تعزيز العمل الجماعي واحترام التنوع الثقافي في بيئة الرعاية‬‮‬‭7الفرعي:‬‮المحور
‬‮الصحية

‬‮تقنيات الإسعافات الأولية والدعم الحيوي، حيث يتعلم المتدربون كيفية التعامل مع الحالات‬‮‬‭2الرئيسي:‬‮المحور
‬‮الطارئة

‭20‬

‬‮التقييم الأولي للمصاب وكيفية إجراء فحص الوعي والتنفس.‬‮‬‭1الفرعي:‬‮المحور

‬‮الخارجي‬‮الكهربائية‬‮الصدمات‬‮جهاز‬‮واستخدام‬‮(‬‮‬‭CPR)‬‮الرئوي‬‮القلبي‬‮الإنعاش‬‮إجراءات‬‮تطبيق‬‮‬‭2الفرعي:‬‮المحور
(‮‬‭AED‬.)‮‬

‬‮إدارة الجروح والنزيف، بما في ذلك استخدام الضمادات والعصابات.‬‮‬‭3الفرعي:‬‮المحور
‬‮التعامل مع حالات الكسور والإصابات العظمية وكيفية تثبيت الإصابات.‬‮‬‭4الفرعي:‬‮المحور
‬‮معالجة حالات الاختناق والغصة، وتقنيات الضغط على البطن والظهر.‬‮‬‭5الفرعي:‬‮المحور
‬‮التصرف السليم عند التعرض للحروق من مختلف الدرجات وكيفية تبريد الحروق.‬‮‬‭6الفرعي:‬‮المحور
‬‮التعرف على علامات السكتة الدماغية والنوبة القلبية والإجراءات الفورية الواجب اتخاذها.‬‮‬‭7الفرعي:‬‮المحور
‬‮‬‭20مهارات التواصل والتعامل مع المرضى، والتي تعد ضرورية لتوفير رعاية مريحة وفعالة‬‮‬‭3الرئيسي:‬‮المحور
‬‮الإنصات الفعّال والتعاطف مع المرضى.‬‮‬‭1الفرعي:‬‮المحور
‬‮استخدام لغة جسد إيجابية ومشجعة.‬‮‬‭2الفرعي:‬‮المحور
‬‮تطوير مهارات طرح الأسئلة لفهم حالة المريض بشكل أفضل.‬‮‬‭3الفرعي:‬‮المحور
‬‮القدرة على شرح التشخيصات والعلاجات بطريقة مفهومة.‬‮‬‭4الفرعي:‬‮المحور
‬‮إدارة التوقعات وتقديم الدعم النفسي.‬‮‬‭5الفرعي:‬‮المحور
‬‮الحفاظ على الخصوصية وسرية المعلومات.‬‮‬‭6الفرعي:‬‮المحور
‬‮التعامل مع الحالات العاطفية بحساسية ومهنية.‬‮‬‭7الفرعي:‬‮المحور
‬‮‬‭20إدارة الأدوية والعلاجات، والتي تشمل تعلم كيفية تحضير وتوزيع الأدوية بشكل آمن‬‮‬‭4الرئيسي:‬‮المحور
‬‮تحديد الجرعات الدقيقة للأدوية وفقًا للتوجيهات الطبية.‬‮‬‭1الفرعي:‬‮المحور
‬‮تطوير بروتوكولات للتحقق من صحة الأدوية قبل توزيعها.‬‮‬‭2الفرعي:‬‮المحور
‬‮تدريب العاملين على أساليب التخزين الآمن للأدوية.‬‮‬‭3الفرعي:‬‮المحور
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‬‮إنشاء نظام لتتبع الآثار الجانبية والتفاعلات الدوائية.‬‮‬‭4الفرعي:‬‮المحور
‬‮تطبيق إجراءات للتعامل مع حالات الطوارئ الدوائية.‬‮‬‭5الفرعي:‬‮المحور
‬‮توفير معلومات واضحة ومفصلة للمرضى حول كيفية استخدام الأدوية‬‮‬‭6الفرعي:‬‮المحور
‬‮إجراء تقييمات دورية لضمان الالتزام بمعايير السلامة الدوائية.‬‮‬‭7الفرعي:‬‮المحور

‬‮التدريب العملي في بيئة سريرية، حيث يكتسب المتدربون خبرة عملية تحت إشراف مهنيين‬‮‬‭5الرئيسي:‬‮المحور
‬‮مختصين

‭16‬

‬‮تطوير المهارات السريرية من خلال التدريبات العملية المتخصصة.‬‮‬‭1الفرعي:‬‮المحور
‬‮فهم أساسيات العمل في بيئة سريرية والتعامل مع المرضى.‬‮‬‭2الفرعي:‬‮المحور
‬‮تعلم كيفية استخدام الأجهزة والمعدات الطبية بشكل صحيح.‬‮‬‭3الفرعي:‬‮المحور
‬‮التعرف على الإجراءات الطبية والبروتوكولات السريرية.‬‮‬‭4الفرعي:‬‮المحور
‬‮تحسين القدرة على التواصل مع الفريق الطبي والمرضى.‬‮‬‭5الفرعي:‬‮المحور
‬‮تقييم الحالات السريرية واتخاذ القرارات الطبية المناسبة.‬‮‬‭6الفرعي:‬‮المحور
‬‮تعزيز الثقة بالنفس والاستقلالية في البيئة السريرية.‬‮‬‭7الفرعي:‬‮المحور
‬‮نسج العلاقات المهنية مع المشتغلين في الميدان‬‮‬‭8الفرعي:‬‮المحور

‬‮‬‭96مجموع الساعات التدريبية المعتمدة

‭Package‬‭Organiser‬‭IOA Regional Director‬‭OAB-UK Authority Director‬
‭Eduland Bureau of Educational S tudies‬

‭and Services‬
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